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Uber den Bundesindustrieverband
Technische Gebaudeausrustung e. V.

Der BTGA: Altester Verband der
Gebaudetechnikbranche

Der BTGA - Bundesindustrieverband Technische Ge-
baudeausriistung e.V. wurde 1898 gegriindet und ist
damit einer der altesten deutschen Wirtschaftsver-
bande. Er vereinigt als Dachverband industriell aus-
gerichtete, Anlagen erstellende Unternehmen der Ge-
baudetechnik mit eigenen Ingenieurkapazitaten.

Die BTGA-Organisation besteht aus 8 Landesverban-
den sowie Direkt- und Fordermitgliedern und umfasst
rund 440 grof3- und mittelstandische Betriebe mit
etwa 43.300 Beschaftigten und einem Jahresumsatz
von rund 8,9 Milliarden Euro.
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Schwerpunkte der Verbandsarbeit liegen in den Be-
reichen Technik, Berufsbildung, Tarif- und Sozialpoli-
tik, Wirtschaft, Recht sowie Offentlichkeitsarbeit. Als
Interessenvertretung der Branche nimmt der BTGA
im Zusammenwirken mit seinen Gremien und Aus-
schissen kontinuierlich Einfluss auf die technische,
gesellschaftliche, wirtschaftspolitische und umwelt-
okonomische Entwicklung.

Die Unternehmen der BTGA-Organisation engagieren
sich dafiir, bisher ungenutzte Einsparpotenziale in der
Gebaudetechnik auszuschopfen. Entsprechende Maf3-
nahmen schonen die Umwelt und unterstiitzen gleich-
zeitig die Initiativen der Technischen Gebaudeausris-
tung (TGA] fir Innovation, Beschaftigung und Wachstum
in Deutschland. Daher setzt sich der BTGA fir politi-
sche Rahmenbedingungen ein, die eine verbesserte
Energieeffizienz von Gebauden und entsprechende Mo-
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Die Landesverbande des BTGA

BTGA

Bundesindustrieverband
F Technische Gebludesusrisiung eV,

www.btga.de

dernisierungen im Bestand fordern. Dies ist verbunden
mit der Forderung nach gleichrangiger Behandlung von
Nichtwohngebauden gegeniiber Wohnhausern.

Die Geschaftsstelle des BTGA befindet sich in Bonn.
In Berlin ist der BTGA in der TGA-Reprasentanz ver-
treten, der drei weitere fihrende Branchenverbande
angehdren (www.tga-repraesentanz.de).

Der Branchen- und
Dachverband BTGA

...vertritt die Interessen seiner Mitglieder bei Parla-
ment und Regierung, bei den zustandigen Behorden
und Institutionen sowohl auf Bundesebene als auch
auf internationaler Ebene.

Die BTGA-Label-Seminare

...bietet einen umfassenden Informa-
tionsservice in der Form rechtlicher,
sozialpolitischer, technischer, berufs-
kundlicher und wirtschaftlicher Dienste.

...nimmt die sozial- und tarifpolitischen
sowie arbeitsrechtlichen Gesamtinter-
essen seiner Mitglieder wahr.

...ist Mittrager der wichtigsten Bran-
ghen—Messen und leistet eine intensive
Offentlichkeitsarbeit.

Berufsbildung

Der Erfolg der Mitgliedsunternehmen
hangt in hohem Mafle vom Ausbildungsstand und von
den Fahigkeiten der Arbeitnehmer ab. Deshalb gilt
das Augenmerk des BTGA neben den technischen
Themenschwerpunkten verstarkt der Berufsbildung.

Der BTGA bietet Aus- und Weiterbildungsmafinahmen
im rechtlichen, technischen und wirtschaftlichen Be-
reich an und setzt sich fiir die Forderung der betrieb-
lichen Aus- und Fortbildung ein.
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BAULEITENDER
OBERMONTEUR

TGA

ZERTIFIZIERT

Seminarziel

Der Bedarf an qualifizierten Fachkraften fir den Be-
reich der Technischen Gebaudeausriistung wachst
standig. Das fiir diese Aufgabe bendtigte Perso-
nal muss sowohl fachlich als auch personlich gut
qualifiziert sein, um den besonderen Anforderungen
gerecht werden zu konnen. Am Ende des Seminars
haben die Teilnehmer bestehende Kenntnisse aufge-
frischt und verfiigen lber praktisches Know-how vor
allem in folgenden Bereichen:

e Selbstandige Fihrung kleinerer Baustellen bei
eigener Montagetatigkeit

e Fihrung kleinerer Montageteams (< 6) und Koor-
dinierung von Nachunternehmern

e Effiziente und qualitativ hochwertige Montageab-
wicklung

e Vertiefung fachlicher und organisatorischer Kennt-
nisse

Inhalte

Modul 1
Modul 2
Modul 3
Modul 4

Modul 5

Modul 6
Modul 7

Modul 8

Modul 9

Modul 10
Modul 11
Modul 12

Modul 13

Baustellenvorbereitung
Baustellenmanagement
Arbeitssicherheit
Umweltmanagement

Inbetriebnahme und Ubergabe der
Vertragsleistung

Dokumentation und Mangelbeseitigung
Bauvertragliche Projektabwicklung

Fihrung, Kommunikation und
Konfliktmanagement

Vertretung des Unternehmens
gegeniber Kunden und Dritten

Personliche Arbeitsorganisation
Wirtschaftliche Fiihrung einer Baustelle
Update fachlicher Kenntnisse

Priifung/Abschlussgesprach

Die BTGA-Label-Seminare



,, Die Betreuung war insgesamt sehr gut. Auf alle Fragen, die ich zu den

verschiedenen Themen hatte, gab es Antworten bzw. Diskussionen mit den

Dozenten und den Seminarteilnehmern. Insgesamt waren es zwei super Wochen,

in denen ich einiges Neues und Interessantes beigebracht bekam. ... CC

Seminarteilnehmer

Voraussetzungen

Um den Abschluss ..Bauleitender Obermonteur BTGA"
zu erlangen, missen alle 13 Module durchlaufen und
die am Ende des Seminars anstehende Priifung be-
standen werden. Fiir die Zulassung zur Prifung ist
der Nachweis einer einschldagigen Fachausbildung
vorzulegen.
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Zielgruppe

Das Seminar richtet sich an erfahrene Monteure,
Obermonteure oder Bauleitende Obermonteure, die
bereits kleine Baustellen fiihren oder sie zukiinftig
fihren sollen. Empfohlen wird eine Berufserfahrung
von mehr als sieben Jahren und Erfahrung im Um-
gang mit Mitarbeitern.

lhr Nutzen

Nach Bestehen der Erfolgskontrollen erhalt der Teil-
nehmer ein Zertifikat und ein Emblem mit der Auf-
schrift ,Bauleitender Obermonteur BTGA".

Die Prifung soll den Nachweis erbringen und durch
ein Zertifikat bestatigen, dass die vom BTGA geschul-
ten Personen Uber die notige Qualifikation zur Aus-
tibung der im Schulungsprogramm beschriebenen
Fahigkeiten verfiigen. Gegeniiber dem Auftraggeber
wird durch das Zertifizierungszeichen das Vertrau-
en geschaffen, dass eine unabhangige, neutrale und
kompetente Institution die Qualifikation sorgfaltig
untersucht und bewertet hat.

Schulungsorte & Lehrgangsdauer

Die Lehrgangsdauer betrdgt 99 UE & 45 Minuten. Der
Lehrgang wird in Arnsberg (bbz Arnsberg/Handwerks-
kammer Sldwestfalen) und Potsdam (A.M.M.] angebo-
ten.



BAULEITER

Seminarziel

Der Bedarf an qualifizierten Fachkraften fir den Be-
reich der Technischen Gebaudeausriistung wachst
standig. Das fiir diese Aufgabe bendtigte Perso-
nal muss sowohl fachlich als auch personlich gut
qualifiziert sein, um den besonderen Anforderungen
gerecht werden zu konnen. Am Ende des Seminars
haben die Teilnehmer bestehende Kenntnisse aufge-
frischt und verfiigen lber praktisches Know-how vor
allem in folgenden Bereichen:

e Selbststandige Fihrung grofler Baustellen ohne
eigene Montagetatigkeit

e Flhrung mehrerer Montageteams auch gewerke-
Ubergreifend, Koordinierung von Nachunterneh-
mern und allen anderen am Bau beteiligten Un-
ternehmen

e Effiziente und qualitativ hochwertige Abwicklung
der TGA auf GroBbaustellen

e Vertiefung fachlicher, organisatorischer und wirt-
schaftlicher Kenntnisse Uber alle Phasen einer
Baustellenabwicklung (Montagepléne/Koordinati-
on, Montagedurchfiihrung, Inbetriebnahme/Uber-
gabe, Dokumentation und Abrechnung])

Inhalte

Modul 1 Baustellenvorbereitung
Modul 2  Baustellenmanagement
Modul 3  Arbeitssicherheit
Modul4  Umweltmanagement

Modul5  Inbetriebnahme und Ubergabe der
Vertragsleistung

Modul 6  Dokumentation und Mangelbeseitigung
Modul 7  Bauvertragliche Projektabwicklung

Modul 8  Fihrung, Kommunikation und
Konfliktmanagement

Modul 9  Vertretung des Unternehmens
gegeniber Kunden und Dritten

Modul 10 Personliche Arbeitsorganisation
Modul 11 Wirtschaftliche Fiihrung einer Baustelle
Modul 12 Update fachlicher Kenntnisse

Modul 13 Priifung/Abschlussgesprach
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,, Alle Kursleiter vermittelten ein individuelles
Fachwissen auf hohem Niveau. . Cc

Seminarteilnehmer

Voraussetzungen

Um den Abschluss ,Bauleiter BTGA" zu erlangen,
mussen alle 15 Module durchlaufen und die am Ende
des Seminars anstehende Prifung bestanden wer-
den. Fir die Zulassung zur Priifung ist der Nachweis
einer einschlagigen Fachausbildung vorzulegen.

Die BTGA-Label-Seminare

Zielgruppe

Das Seminar richtet sich an Bauleiter und erfahrene
Obermonteure, die bereits grof3ere Baustellen fihren
oder sie zukiinftig fihren sollen. Empfohlen wird eine
Berufserfahrung von mehr als acht Jahren und lang-
jahrige Erfahrung im Umgang mit Mitarbeitern und
Kunden.

lhr Nutzen

Nach Bestehen der Erfolgskontrollen erhalt der Teil-
nehmer ein Zertifikat und ein Emblem mit der Auf-
schrift ,Bauleiter BTGA",

Die Priufung soll den Nachweis erbringen und durch
ein Zertifikat bestatigen, dass die vom BTGA geschul-
ten Personen lber die notige Qualifikation zur Aus-
tbung der im Schulungsprogramm beschriebenen
Fahigkeiten verfligen. Gegeniiber dem Auftraggeber
wird durch das Zertifizierungszeichen das Vertrau-
en geschaffen, dass eine unabhangige, neutrale und
kompetente Institution die Qualifikation sorgfaltig
untersucht und bewertet hat.

Schulungsorte & Lehrgangsdauer

Die Lehrgangsdauer betragt 189 UE & 45 Minuten. Der
Lehrgang wird in Arnsberg (bbz Arnsberg/Handwerks-
kammer Siidwestfalen) und Potsdam (A.M.M.) angebo-
ten.
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Seminarziel

Der Bedarf an qualifizierten Fachkraften fiir den Ser-
vice im Bereich der Technischen Gebdudeausristung
wachst bestandig. Das fir diese Aufgabe bendtigte
Personal muss sowohl fachlich als auch personlich
gut qualifiziert sein, um den besonderen Anforde-
rungen des Services gerecht werden zu konnen. Am
Ende des Seminars haben die Teilnehmer bestehende
Kenntnisse im Servicebereich aufgefrischt und verfi-
gen Uber praktisches Know-how vor allem in folgen-
den Bereichen:

e Gewerkelibergreifende fachspezifische Kenntnisse

e Methoden und Hilfestellungen, um den heutigen
Anforderungen an einen Servicemonteur gerecht
zu werden

¢ Kundenorientierung

Um den Abschluss ,Servicemonteur BTGA" zu erlan-
gen, missen mindestens 5 Module erfolgreich be-
standen werden. Modul 1 und 5 sind Pflichtmodule.
Am Ende des Lehrgangs, jeweils am 5. Unterrichts-
tag, erfolgt fir jedes Modul eine Prifung. Fiir die Zu-
lassung zur Prifung ist der Nachweis einer einschla-
gigen Fachausbildung nachzuweisen.

Nach Bestehen aller Erfolgskontrollen der Einzel-
module erhalt der Teilnehmer ein Zertifkat sowie ein
Emblem als ,,Servicemonteur BTGA".

Inhalte
Modul 1:  Erweiterung der technischen Kenntnisse
Modul 2:  Heizungstechnische Systeme
Modul 3:  Raumlufttechnische Systeme
Modul 4:  Mess-, Steuer-, Regeltechnik mit
Schwerpunkt in der Heizungstechnik
Modul 5:  Betriebswirtschaftliche Kenntnisse
und Kundenorientierung
Modul 6:  Trinkwasser-Installation
Modul 7:  Erneuerbare Alternative Energien

Die BTGA-Label-Seminare



,) Fir uns sind das Zertifikat und das Emblem , Servicemonteur BTGA" ein zuséatzliches
Qualitatsmerkmal. Unseren Kunden liefern sie den Nachweis, dass unsere Monteure

nach den funf bestandenen Prifungen sowohl fachlich als auch persénlich besonders

gut qualifiziert sind und somit den speziellen Anforderungen des Services im Bereich der
Technischen Gebdudeausristung gerecht werden. ... CC

Ausfiihrendes Unternehmen

Voraussetzungen

Um den Abschluss ,Servicemonteur BTGA" zu erlan-
gen, missen mindestens 5 Module erfolgreich be-
standen werden. Modul 1 und 5 sind Pflichtmodule.
Am Ende des Lehrgangs, jeweils am 5. Unterrichts-
tag, erfolgt fir jedes Modul eine Prifung. Fiir die Zu-
lassung zur Prifung ist der Nachweis einer einschla-
gigen Fachausbildung nachzuweisen.

Die BTGA-Label-Seminare

Zielgruppe

Das Seminar richtet sich an Personen mit einer ab-
geschlossenen Berufsausbildung in einem Beruf der
Technischen Gebaudeausriistung und etwa drei Jah-
ren Praxiserfahrung nach Abschluss der Ausbildung.

Ilhr Nutzen

Nach Bestehen der Erfolgskontrollen erhalt der Teil-
nehmer ein Zertifikat und ein Emblem mit der Auf-
schrift ,.Servicemonteur BTGA".

Die Prifung soll den Nachweis erbringen und durch
ein Zertifikat bestatigen, dass die vom BTGA geschul-
ten Personen Uber die notige Qualifikation zur Aus-
tibung der im Schulungsprogramm beschriebenen
Fahigkeiten verfiigen. Gegeniiber dem Auftraggeber
wird durch das Zertifizierungszeichen das Vertrau-
en geschaffen, dass eine unabhangige, neutrale und
kompetente Institution die Qualifikation sorgfaltig
untersucht und bewertet hat.

Schulungsorte & Lehrgangsdauer

Die Lehrgangsdauer betragt je Modul 5 Tage.
Der Lehrgang wird in Erfurt (ERFURT Bildungszent-
rum gGmbH) angeboten.
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Informationen zu den
Schulungsstatten

A.M.M Aktionszentrum Multi Media GmbH

Wer wir sind

Die A.M.M. Aktionszentrum Multi Media GmbH bil-
det gemeinsam mit der ADQ All Digital Quality GmbH
und der Schwarz.Training.Organisation.Personal.
eine Unternehmensgruppe, in der derzeit etwa 20
feste und freie Mitarbeiter in Potsdam und Berlin
beschaftigt sind.

Als inhabergefiihrte Unternehmensgruppe vereinen
wir die fachlich ungewdhnliche Verbindung von beruf-
lichem Coaching/Weiterbildung und Projekten zur Di-
gitalisierung der Bildung mit der typischen Dynamik
und Flexibilitat kurzer Entscheidungswege kleiner
Familienunternehmen.

Seit 2014 ist die A.M.M. GmbH zertifiziert nach ISO
29990. Diese Norm ist die einzige Alternative fir un-
abhangige und qualitatsorientierte Lerndienstleister.
Sie gilt weltweit und vereinbart bewahrte Anforderun-
gen andie Qualitdt von Managementsystemen mit den
speziellen Anforderungen von Bildungsunternehmen.
Und letztlich ist sie die Grundlage fur internationale
Kooperationen und Bildungsexport. Als zertifizier-
ter Dienstleister messen wir die Ergebnisse unserer
Arbeit. Hinsichtlich Wirksamkeit und Zufriedenheit

Ubertreffen wir die gangigen deutschen Durchschnit-
te deutlich.

Wir arbeiten eng mit dem DIHK und mit vielen Kam-
mern in ganz Deutschland zusammen und sind Part-
ner vieler Einrichtungen und Verbande, u. a. dem
BTGA. Fir die technische Nachwuchsarbeit engagie-
ren wir uns in der Initiative ,MINT-Zukunft schaffen”.

Die A.M.M. Aktionszentrum Multi Media GmbH ist ein
Bildungsdienstleister mit dem Fokus auf Kommuni-
kation, technische Kommunikation und Digitalkom-
petenz.

Fir die duale Berufsausbildung engagieren wir uns
ehrenamtlich im Arbeitskreis ..Innovation beruflicher
Bildung” beim Kuratorium der Deutschen Wirtschaft
fur Berufsbildung.

Erfahrungen mit der Branche der Gebaudetechnik
sammeln wir seit 2017. Seitdem fiihren wir die Nach-
wuchskampagne zunachst gemeinsam mit dem Ge-
samtverband Gebaudetechnik Berlin-Brandenburg
und seit 2018 mit dem ITGA Nord.

Die BTGA-Label-Seminare



ERFURT Bildungszentrum gGmbH

Wer wir sind

Unter dem Dach der Thiringer Stiftung fir Bildung
und berufliche Qualifizierung ist der ERFURT Bil-
dungszentrum Unternehmensverbund als innovativer
Bildungs- und Personaldienstleister im technisch-
gewerblichen Bereich in Thiringen und bundesweit
tatig.

Wir begleiten junge Menschen von der Berufsfindung
Uber ihre Ausbildung bis zum Berufsabschluss oder

Die BTGA-Label-Seminare

auch zur Qualifikation als Fihrungskraft. Weitere
Schwerpunkte sind die Erwachsenenbildung, Fir-
menschulungen, die Industriemeister- und Techni-
kerqualifizierung sowie die Unterstiitzung durch Per-
sonalvermittlung.

Berufliche Bildung gilt weltweit als Motor fir wirt-
schaftliches Wachstum und Wohlstand. Hierbei ist
das deutsche Berufsbildungssystem fir viele Lan-
der von besonderem Interesse. Seit Beginn des Be-
stehens des ERFURT Bildungszentrums arbeiten wir
aktiv an internationalen Bildungsprojekten.

Berufliche Bildung im ERFURT Bildungszentrum ist
international anerkannt und zertifiziert. Das deut-
sche System der Aus- und Weiterbildung wird durch
das ERFURT Bildungszentrum mit seinen internatio-
nalen Partnern in vielen Landern eingesetzt.

Zu unserem Leistungsangebot gehdren ebenfalls
technische Dienstleistungen aus dem Gebiet der Me-
tall-, Elektro- und Schweiltechnik, eine freie KFZ-
Werkstatt fiir alle Arbeiten sowie Facility Management
und kaufmannische Dienstleistungen fir Kunden.

13



Foto: bbz Arnsberg
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Handwerkskammer Siidwestfalen

Wer wir sind

Als Bildungseinrichtung des Handwerks legt das
bbz Arnsberg besonderen Wert auf praxisnahe und
handlungsorientierte Fort- und Weiterbildungen.
Die fachliche und personliche Weiterentwicklung
starkt nicht nur den Teilnehmer, auch die Betrie-
be und Unternehmen profitieren von entsprechend
weitergebildeten Mitarbeitern. Der starke Praxisbe-
zug, den wir als roten Faden durch all unsere Lehr-
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gange weben, garantiert einen hohen Lernerfolg
und damit erfolgreiche Weiterqualifizierungen. Ge-
meinsam mit dem BTGA werden wir dieses Konzept
in 2020 fir Obermonteure und ab Mai 2020 auch fir
Fachbauleiter aus dem Bereich der technischen Ge-
baudeausristung anbieten, um damit Mitarbeiter
fir die anspruchsvollen Aufgaben auf Baustellen zu
qualifizieren.

Modern eingerichtete Fachwerkstatten, deren tech-
nische Ausstattung immer wieder den aktuellen
Entwicklungen angepasst wird, und ein qualifizier-
tes Dozententeam sorgen in Arnsberg dafiir, dass
die Teilnehmer Experten in ihrem jeweiligen Gebiet
werden. Dabei spielt die Praxisnahe eine entschei-
dende Rolle. Die Teilnehmer kénnen in den Werk-
statten und Laboren Erlerntes direkt umsetzen. Der
kundenorientierte projektbezogene Lehrgangsauf-
bau stellt dabei immer den roten Faden und den
Bezug zur realen Arbeitswelt dar. Diese Praxisnahe
wird auch in den neuen BTGA-Lehrgangen umge-
setzt und sichert eine kurzfristige Umsetzbarkeit im
Betrieb oder auf der Baustelle.

Die BTGA-Label-Seminare



Anmeldung:

BTGA - Bundesindustrieverband
Technische Gebaudeausriistung e.V.

Hinter Hoben 149
53129 Bonn

Tel. 0228 94917-33
Fax 0228 94917-17
www.btga.de
vondeberg(dbtga.de

Schulungsstatten

e~
AMMGRUPPE
A

A.M.M Aktionszentrum Multi Media GmbH
Wetzlarer Straf3e 86, 14482 Potsdam
Telefon: 0331 7406084

E-Mail: s.schwarzldamm-gruppe.de
www.amm-gruppe.com

O
ebz2S

ERFURT Bildungszentrum
Unternehmensverbund

ERFURT Bildungszentrum gGmbH
Schwerborner Str. 35, 99086 Erfurt
Telefon: 0361 51807-500

Fax: 0361/51807-503

E-Mail: ebzldebz-verbund.de
www.ebz-verbund.de

a b = HANDWERKSKAMMER
o AI’I”]Sb@IQ @ SUDWESTFALEN
Handwerkskammer Siidwestfalen
Brickenplatz 1, 59821 Arnsberg
Telefon: 02931 877-0
Fax: 02931 877-160

E-Mail: info@hwk-swf.de
www.hwk-swf.de

Die BTGA-Label-Seminare
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